Qstic

O21LSV NOIDVANNSAS

PREMIOS
¥ ASTIC 2025

PREMIOS

ASTIC, Asociacidon
Profesional de Cuerpos
Superiores de Sistemas

y Tecnologias de la
Informacidén de las
Administraciones
Publicas

Paseo Pintor Rosales
64, entreplanta
28008 Madrid



CUADRO RESUMEN CRITERIOS
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Premio “Mayor impacto a la ciudania”

1.- Alcance: (Cudntas personas se benefician del servicio
publico innovador?

2.- Mejora de la calidad de vida: ;Coémo mejora este
servicio la vida de los ciudadanos?

3.- Accesibilidad: ¢Es el servicio facilmente accesible para
todos los ciudadanos?

4.- Eficiencia: ¢Ha mejorado la eficiencia del servicio
publico?

5. Criterio comun. Contribucion de la medida para
disminuir la brecha tecnolégica de la sociedad espafnola, a
modo de recordatorio y sin animo de exhaustividad, se
recuerdan las principales:

e Brecha de acceso (posibilidades que tiene las personas de acceder a la
tecnologia en base a diferencias socioeconémicas, geografia*, etc)

e Brecha de uso (falta de competencias digitales que impide el manejo de la
tecnologia en este apartado incluiriamos brecha generacional*, por nivel de
estudios*, etc).

e Brecha digital de género (aunque se ha reducido en Espafa, las mujeres
mantienen una posicion desfavorable en competencias digitales avanzadas y
generacion de contenidos digitales).

h e Brecha geografica: A pesar de que Espafa tiene un alto rendimiento en |
; conectividad y ha mejorado considerablemente en los ultimos afios en la
implantacion de redes de fibra optica, ain siguen existiendo brechas
especialmente en el ambito rural.

e Brecha generacional: Segun datos de Eurostat, casi la mitad de la poblacién
entre 65 y 74 anos posee competencias digitales reducidas. La diferencia
entre los internautas jovenes y los adultos (de 16-25 afos y de 55-74 afos
respectivamente), la media en la OCDE es de un 33,7%, situdndose en Espana
entorno al 46,6%2.

e Brecha por nivel de estudio: La brecha digital se refleja en la habilidad para
trabajar con nuevas tecnologias, el 70% de los espanoles tiene un nivel basico
o menor. En esta brecha influyen tanto cuestiones de edad, como otras
caracteristicas soio-econémicas, se aprecian notables diferencias por género,
renta, nivel de estudios o lugar de residencia.
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Premio “Mejor Innovacién”

1.- Originalidad: ¢Es esta una idea completamente nueva o
una mejora significativa de un servicio existente?

2.- Tecnologia utilizada: ({Qué tecnologias de informacién y
comunicaciones se han utilizado y cémo contribuyen a la
innovacioén del servicio?

3.- Implementacion: ;:Coémo se ha implementado esta
innovacion y qué desafios se han superado?

4.- Sostenibilidad: ¢Es esta innovacidon sostenible a largo
plazo?

5. Criterio comun. Contribucion de la medida para
disminuir la brecha tecnoldgica de la sociedad espanola, a
modo de recordatorio y sin dnimo de exhaustividad, se

recuerdan las principales:

e Brecha de acceso (posibilidades que tiene las personas de acceder a la
tecnologia en base a diferencias socioeconémicas, geografia*, etc)

e Brecha de uso (falta de competencias digitales que impide el manejo de la
tecnologia en este apartado incluiriamos brecha generacional*, por nivel de
estudios*, etc).

e Brecha digital de género (aunque se ha reducido en Espaia, las mujeres
mantienen una posicion desfavorable en competencias digitales avanzadas y
generacion de contenidos digitales).

e Brecha geografica: A pesar de que Espafa tiene un alto rendimiento en |
conectividad y ha mejorado considerablemente en los ultimos afios en la
implantacion de redes de fibra optica, ain siguen existiendo brechas
especialmente en el ambito rural.

e Brecha generacional: Segun datos de Eurostat, casi la mitad de la poblacion
entre 65 y 74 anos posee competencias digitales reducidas. La diferencia
entre los internautas jovenes y los adultos (de 16-25 afos y de 55-74 afos
respectivamente), la media en la OCDE es de un 33,7%, situdndose en Espana
entorno al 46,6%2.

e Brecha por nivel de estudio: La brecha digital se refleja en la habilidad para
trabajar con nuevas tecnologias, el 70% de los espanoles tiene un nivel basico
o menor. En esta brecha influyen tanto cuestiones de edad, como otras
caracteristicas soio-econémicas, se aprecian notables diferencias por género,
renta, nivel de estudios o lugar de residencia.
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Premio “Mejor colaboracion publica-privada”

1.- Participacion de las partes interesadas: ;¢Cémo se
involucré al sector privado en el desarrollo e
implementacion del servicio?

2.- Beneficios mutuos: ;Coémo beneficia esta colaboracion
tanto al sector publico como al privado?

3.- Transparencia: ¢Se maneja la colaboracion de manera
transparente y ética?

4.- Impacto en el servicio: ¢Como ha mejorado esta
colaboracioén el servicio publico?

5. Criterio comun. Contribucion de la medida para
disminuir la brecha tecnoldgica de la sociedad espanola, a
modo de recordatorio y sin dnimo de exhaustividad, se

recuerdan las principales:

e Brecha de acceso (posibilidades que tiene las personas de acceder a la
tecnologia en base a diferencias socioeconémicas, geografia*, etc)

e Brecha de uso (falta de competencias digitales que impide el manejo de la
tecnologia en este apartado incluiriamos brecha generacional*, por nivel de
estudios*, etc).

e Brecha digital de género (aunque se ha reducido en Espaia, las mujeres
mantienen una posicion desfavorable en competencias digitales avanzadas y
generacion de contenidos digitales).

e Brecha geografica: A pesar de que Espafa tiene un alto rendimiento en |
conectividad y ha mejorado considerablemente en los ultimos afios en la
implantacion de redes de fibra optica, ain siguen existiendo brechas
especialmente en el ambito rural.

e Brecha generacional: Segun datos de Eurostat, casi la mitad de la poblacién
entre 65 y 74 anos posee competencias digitales reducidas. La diferencia
entre los internautas jovenes y los adultos (de 16-25 afos y de 55-74 afos
respectivamente), la media en la OCDE es de un 33,7%, situdndose en Espana
entorno al 46,6%2.

e Brecha por nivel de estudio: La brecha digital se refleja en la habilidad para
trabajar con nuevas tecnologias, el 70% de los espanoles tiene un nivel basico
o menor. En esta brecha influyen tanto cuestiones de edad, como otras
caracteristicas soio-econémicas, se aprecian notables diferencias por género,
renta, nivel de estudios o lugar de residencia.
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ANTECEDENTES

En 2025 volvemos a re-editar los Premios
ASTIC, en adelante “los Premios ASTIC,”
cuyo objetivo es promover y reconocer las
iniciativas tecnolégicas que impulsan la
innovacion y la excelencia en Ia
Administraciéon Publica. A medida que el
mundo se adentra en la era digital, es
fundamental fomentar la adopcién
humanista de las tecnologias en el sector
publico para mejorar la eficiencia, Ila
transparencia, y la calidad de los servicios
gubernamentales.

La Administracion Publica desempeia un
papel crucial en la vida de los ciudadanos, y
el uso efectivo de la tecnologia puede
mejorar significativamente la prestaciéon de
servicios, optimizar los recursos y aumentar
la participacion ciudadana. La
Decimosexta Edicion de los Premios Astic tiene
como propdsito incentivar a las socias y
socios, a las organizaciones publicas y a
las empresas a colaborar en el desarrollo de

soluciones tecnolégicas que aborden
desafios criticos en el ambito
gubernamental.

A través de este reglamento, se
establecen las bases y condiciones para
la participacion en los Premios, los
criterios de evaluacién, el proceso de
nominacién y premiacién, y otros
aspectos relevantes. Los Premios se
otorgaran de manera transparente y
equitativa, con la participacion de un
panel de jueces expertos en tecnologia
y/o gestién de servicios publicos que
garantizaran con imparcialidad en la
seleccién de los ganadores.

Los Premios buscan destacar proyectos y
soluciones que marquen la diferencia en
la Administracién Publica, inspirando a
otros a seguir en el camino de la
innovacioén y aportacion de valor publico.
A través de la entrega de premios y su
reconocimiento publico, se busca
celebrar los logros de quienes estan
comprometidos con el cambio positivo y
la modernizacion de la Administracion
Publica.

Este reglamento establece las directrices
fundamentales que regiran el desarrollo y
ejecucion de la Decimoquinta edicién de
los Premios ASTIC, y se invita a todas las
partes interesadas a participar
activamente en este emocionante
proceso de promocién y reconocimiento
del uso de la tecnologia en la mejora de
la Administracion Publica.
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PRIMERO.- OBJETO:

El objeto del Reglamento de la
DECIMOSEXTA de los Premios ASTIC es regular el
concurso y la obtenciéon de premios.

OBJETO DE LA DECIMOSEXTA EDICION DE LOS
PREMIOS ASTIC

1.1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Los Premios ASTIC tienen por objeto
promocionar, difundir y apoyar a las
iniciativas mas innovadoras en el marco del
sector TIC, en el sector publico.

1.2. OBJETO DEL CERTAMEN. El Reglamento

o bases del concurso tendrd por objeto la
regulacion de posibles premios 'y
reconocimientos.

SEGUNDO.- DEFINICIONES A

EFECTOS DEL REGLAMENTO.

2.1. PREMIO: Reconocimiento propio a
determinar cada afio, a efectos simbdlicos
con o sin asignacién econdémica o en

especie.
2.2 EMPRESA PATROCINADORA:
Comprende todas las empresas

colaboradoras con la Fundacién ASTIC.

TERCERO.- REQUISITOS

GENERALES DE
PARTICIPACION:

3.1.PROPUESTAS.

3.1.1. La Junta de Gobierno y el Patronato
de la Fundaciéon ASTIC propondra un
listado de proyectos tecnolégicos,
teniendo en cuenta: la innovacién
tecnolégica, el impacto en Ia
ciudadania, la interoperabilidad, Ila
usabilidad y el uso de tecnologias
disruptivas o emergentes.

3.1.2. Las EMPRESAS PATROCINADORAS
podran proponer candidaturas en la
modalidad “Mejor colaboracién publico-
privada”.

3.13. Todas las candidaturas se
difundiran entre los asociados y en la
web.

3.2. INVITACIONES. La Junta de Gobierno
y el Patronato de la Fundacion ASTIC
podrda invitar a otras empresas,
entidades, organizaciones o
instituciones a participar, mediante
invitaciéon expresa.
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CUARTO.- PROCEDIMIENTO DE
PRESENTACION DE PROYECTOS
CANDIDATOS.

La PRESENTACION DE PROYECTOS
CANDIDATOS exigird un procedimiento
ordinario de presentacién que consistird en
el simple envio de email con la siguiente
informacién en el adjunto: resumen de su
alcance, las razones por las que debe ser
premiado y en su caso, URL, o informacién
extraordinaria al email
astic.secretaria@gmail.com.

Desde Secretaria de ASTIC se remitird un
cédigo de registro y se confirmara la
documentacién presentada.

El plazo de presentaciéon del procedimiento
ordinario de participaciéon sera de al menos
15 dias antes a la fecha de entrega de los
premios.

QUINTO. CATEGORIAS

DE PREMIOS

Se presenta la siguiente categoria de

Premios:

¢ Premio “Mayor impacto a la ciudadania”

e Premio “Mejor innovacién”

e Premio “Mejor colaboracién publico-
privada”.

SEXTO.- COMPOSICION DEL
JURADO MENCIONES Y
RECONOCIMIENTOS.

Un Jurado compuesto por personas de
experiencia y/o reconocimiento en el
mundo de la TECNOLOGIA y/o de los
SERVICIOS PUBLICOS podra otorgar tres
menciones especiales y tres accésits,
ademdas del premio principal si lo
considera pertinente, previa
justificacion del mismo.

Se podra también hacer una mencién

honorifica a los participantes e invitados
en el Certamen.

SEPTIMO.-

ENTREGA DE PREMIOS.

Los Premios seran entregados en la Gala
de Navidad, Xmas Point, en la sede que se
considere adecuada al efecto.
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